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SEDUTA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 28 OTTOBRE 2025

OGGETTO:

SENTITA
RILEVATO

CONSIDERATO

ESAMINATO

PRESO ATTO

| RILEVATO

RITENUTE

APPROVATE

VISTO
SENTITO

KC con

VERBALE N° 22
Deliberazione n° 63/2025

COMPONENTI: Presente

Ing. Gianluigi Carta e Presidente Si

Rag. Andrea Casu e Vice Presidente Si

Rag. Massimiliano Daga e Consigliere No
Dott. Giorgio Mastino e Consigliere Si

COLLEGIO DEI REVISORI:

Rag. Francesca Cannas e Presidente No
Dott. Mauro Loru e Componente Si

Rag. Giuseppe Storaci e Componente No

SEGRETARIO: Dott. Marcello Siddu - Direttore del Consorzio

Verbale dell’incontro con le 00.SS. del 24 Ottobre u.s..
Presa d’atto, approvazione e ratifica.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

la relazione del Presidente;

che in data 24 Ottobre scorso si € svolto presso la Sede Amministrativa
dell’Ente un incontro sindacale convocato dalla Direzione Generale del
Consorzio, al fine di discutere di diverse problematiche, alcune sollevate
dalle OO0.SS. ed altre dagli Uffici nell’ottica di una migliore organizzazione
del lavoro;

le questioni poste all’o.d.g. dell’incontro sono quindi state le seguenti:

1) Integrazione Premio produzione lavoratori in Staff Leasing (anno 2024);
2) Recepimento dell’art. 37 del CCNL FICEI in materia di reperibilita;

3) Elezione dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS);

il Verbale dell’incontro in parola, che si allega alla presente Deliberazione
(devono essere ancora raccolte tutte le sottoscrizioni delle 00.SS.);

che per le tre questioni discusse sono state individuate delle determinazioni
che hanno ottenuto I'unanime consenso delle parti;

altresi che anche il rappresentante della UIL, il Sig. Michele Zucca, che non
e potuto intervenire all’incontro in oggetto per pregressi impegni gia fissati,
ricevuta comunque copia del Verbale dell’incontro, ha anticipato per le vie
brevi alla Direzione dell’Ente sia la propria soddisfazione per I'esito della
riunione sia la volonta della UIL di sottoscriverne anch’essa i contenuti;

le determinazioni in parola equilibrate, ragionevoli e certamente
nell’interesse dell’Ente, oltre che condivise con tutte le 00.SS. firmatarie il
CCNLF.I.C.E.I;

pertanto in toto - ed espressamente ratificate - le considerazioni, i contenuti
e le decisioni del Verbale di incontro sindacale del 24.10.2025;

il vigente “Regolamento di Amministrazione e Contabilita” dell’Ente;
il parere favorevole espresso dal Direttore dell’Ente;

SORZIO INDUSTRIALE

' PROVINCIALE ORISTANESE



con voti unanimi legalmente espressi,

DELIBERA

Delibera n° 63/2025

e di prendere atto del Verbale di incontro sindacale del 24.10.2025 e, per I'effetto, ratificarne i
contenuti e tutte le conseguenti decisioni;

| o di incaricare gli Uffici dellEnte perché diano attuazione alla presente Deliberazione con le
‘ modalita e tempistiche ritenute pili opportune e nell’interesse del CIPOr.

IL DIRETTORE IL PRESIDENTE
(Dott. Marcello @/) (Ing Gi /UIgI Car

S1 ATTESTA
che la presente Deliberazione viene pubblicata per trenta giorni consecutivi dal

oS // (4 / I5F. € nell’Albo dell’Ente.

Oristano, 05/[/// 797)/
E IL DIRETTORE

| LN/ (D/otékliﬂ»arcello@) C-L)\
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