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SEDUTA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 14 DICEMBRE 2022

VERBALE N° 18
Deliberazione n° 110/2022

COMPONENTI: Presente
_____ @ e

Rag. Andrea Casu e Vice Presidente Si

Rag. Massimiliano Daga e Consigliere Si

Dott.  Massimiliano Sanna e Consigliere Si

COLLEGIO DEI REVISORI:

Dott.  Alberto Annis e Presidente No
Dott.*? Paola Perseu e Componente No
Dott.*** Tiziana Sanna e Componente Si

SEGRETARIO: Dott. Marcello Siddu - Direttore del Consorzio

OGGETTO: Tirocinio formativo.
Attivazione tirocinio formativo lavorativo della Dott.ssa Marilina

Ruzittu.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SENTITA la relazione del Vice Presidente;
VALUTATA 'importanza di promuovere Iattivita di formazione e

orientamento che consenta ai tirocinanti I'acquisizione di nuove
competenze e conoscenze spendibili nel mercato del lavoro, e
valutando altresi vantaggioso per il personale dell’Ente I'utilizzo di
figure professionali disponibili a prestare ausilio e supporto nelle
attivita e nei procedimenti inerenti i propri compiti istituzionali;

CONSIDERATO che il Consorzio, nel’lambito delle attivita svolte dall’Ufficio
Tecnico Impianti e Gestioni consortili, ha valutato I'opportunita di
procedere alla attivazione di un tirocinio formativo;

INCARICATI gli Uffici dell’Ente di verificare la ricorrenza dei presupposti
amministrativi ed economici per |'attivazione del tirocinio in
parola;

CONSIDERATO che I'attivazione del citato Tirocinio non costituirebbe rapporto di
lavoro;

STABILITO che gli Oneri Assicurativi e le Indennita mensili sarebbero a carico
dell’Ente;

RITENUTO di fissare in € 450,00 mensili, la misura della indennita lorda da

corrispondere al tirocinante per la durata di mesi 6,
eventualmente prorogabili a un massimo di mesi 12, per un
numero di 30 ore settimanali, oltre la copertura assicurativa INAIL;
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RITENUTO di individuare il tirocinante nell’ambito delle candidature

pervenute al protocollo dell’Ente con riferimento all’area specifica
di che trattasi e, nello specifico, nella Dott.ssa Marilina Ruzittu, la
quale, in possesso della “Laurea triennale in Scienze naturali”
conseguita presso I'Universita degli Studi di Sassari, della “Laurea
specialistica in bio ecologia marina”, conseguita presso
I'Universita degli Studi di Cagliari, oltre che di un Master di Il Livello
in “Risanamento sostenibile dell’ambiente e bonifica dei siti
contaminati” conseguito presso I'Universita Ca Foscari di Venezia,
con Sua nota protocollata in data 05.12.2022, ha manifestato il
proprio interesse a svolgere un tirocinio formativo presso il CIPOr;

RITENUTO dunque opportuno individuare nell’/ng. Salvatore Daga, Dirigente

del Servizio Tecnico consortile Impianti e Gestioni consortili, il
tutor aziendale del tirocinante;

SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore dell’Ente;

con voti unanimi legalmente espressi,

DELIBERA

Delibera n° 110/2022

di attivare un “Tirocinio Formativo lavorativo” in favore della Dott.ssa Marilina
Ruzitt,

la durata del tirocinio sara di mesi sei, eventualmente prorogabile a mesi 12, e verra
corrisposta un’indennita lorda di partecipazione di € 450,00 mensili per un numero di
30 ore settimanali, oltre la copertura assicurativa INAIL;

di prendere atto che il tutor aziendale sara I'lng. Salvatore Daga, Dirigente del
Servizio Tecnico Impianti e Gestioni consortili, il quale avra cura di mantenere
aggiornato il registro di firma delle presenze, di compilare al termine del tirocinio le
necessarie schede di valutazione e di relazionare sull’andamento complessivo del
tirocinio svolto;

la spesa relativa all'indennita di partecipazione al tirocinio fara capo al Capitolo
1.02.06 del Preventivo Finanziario dell’anno in corso, che presenta la relativa
disponibilita;

di dare mandato agli Uffici per la esecuzione della presente Delibera.

IL DIRETTORE IL VICE PRESIDENTE

(DW‘CL m) ) (Rag. Andrea Casu)

S| ATTESTA AL_JL\ (&ﬁ

che la presente Deliberazione viene pubblicata per trenta giorni consecutivi dal

%g//// 12271 nell’Albo dell’Ente.
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