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SEDUTA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 13 OTIOBRE 2021

VERBALEW 16

Deliberazione no 73/2021

COMPONENTI: Presente
Rag. S. Ferdinando Faedda e Presidente Si

Rag. Andrea Casu e Consigliere Si

Rag. Massimiliano Daga e Consigliere Si

Ing. Andrea Lutzu e Consigliere Si

COLLEGIO DE/ REVISORI:

Dott. Alberto Annis e Presidente No
Dott.ssa Paola Perseu e Componente No
Dott.ssa Tiziana Sanna e Componente Si

SEGRETARIO: Dott. Marcello Siddu - Direttore del Consorzio

OGGETIO:

SENTITA
RICHIAMATE

150 9001 Vet - i';l‘
( CONSORZIO INDUSTRIALE %’
PROVINCIALE ORISTANESE s i @y

Provvedimenti per il Personale.

L 68/1999. Obblighi di copertura quote Categorie protette.

Proroga dei Contratti di lavoro a “‘tempo determinato™ dei n. 2
lavoratoriimpiegati presso I'lmpianto di Trattamento RSU.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

la relazione del Presidente;

le Deliberazionidel C.d.A. dell’'Ente nn.9 e 10 del12.02.2021,a mezzo
delle quali, nell'ambito degli obblighi di copertura delle quote di
riserva per le categorie protette,venivano approvati i risultati delle
Selezioni svolte dall’'Ente e, rispettivamente, con la Deliberazione n.
9/2021 veniva dato mandato agli Uffici ""per assumere, mediante
Contratto di Lavoro a "tempo determinato’ per mesi 7, il primo in
graduatoria della Selezione per ""Conduttore di mezzi pesantijjjjil]

I 0" inquadramento nel Livello A3, di

cui al vigente "Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro F.I.C.E.I., per
essere adibito alla mansione di "Operaio polivalente - Addetto
Impianto - Operatore Mezzi Meccanici” presso ['Impianto di
Trattamento R.S.U. consortile” e con la Deliberazione n. 10/2021
veniva stabilito di ""assumere, mediante Contratto di Lavoro a "tempo
determinato™ per mesi 7, il primo in graduatoria della Selezione per

"Palista/Conduttore mezzi movimento terraj | NG
I -0 inquadramento nel Livello A3, di

cui al vigente "Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro F.I.C.E.Il., per
essere adibito alla mansione di "Operaio polivalente - Addetto
Impianto - Operatore Mezzi Meccanici' presso ['Impianto di
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Trattamento R.S.U. consortile”, previo ottenimento degli appositi
nulla asta da parte dell’ASPAL;

VISTI i successivinulla asta rilasciati da ASPAL e i conseguenti Contratti di
lavoro sottoscritti dai citati lavoratori;

CONSIDERATA la prossima scadenza, in data 15.10.2021, dei Contratti di lavoro in
parola;

PRESO ATIO della permanenza delle esigenze di copertura delle quote di riserva
per le categorie protette aisensi della L. 68/1999 e delle esigenze di
personale presso I'Impianto di Trattamento R.S.U. con le specifiche
caratteristiche professionali possedute dai due lavoratori in parola,
oltre che del buono stato di servizio degli stessi,come attesta e rileva
l'apposita Relazione congiunta predisposta in data 12.10.2021, dal
Direttore dell'lmpianto di Trattamento R.S.U., I'Ing. Giuliana Fadda,e
dal Dirigente del Servizio Tecnico Impianti e Gestioni consortili,I'Ing.
Salvatore Daga, il quale, all'esito, propone,ferme tutte le condizioni
contrattuali, la proroga del Contratto di lavoro sia per il Sig. Meli sia
per il Sig. Mocci, per ulteriori mesi 12 (dodici);

CONDIVISA pertanto la proposta contenuta nella richiamata Relazione del
Dirigente Tecnico del Consorzio, che si allega alla presente
Deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

VISTO I'Accordo di prossimita stipulato in data 21.02.2019 dall'Ente con le
00.SS. maggiormente rappresentative a livello nazionale ed
aziendale in ordine alla sottoscrizione di Contratti a tempo
determinato per le esigenze dipersonale del Consorzio;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro F.I.C.E.I. applicato

ai lavoratori dell'Ente, ivi compresi quelli attivi presso I'lmpianto di
Trattamento R.S.U.;

SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore dell"Ente;

con voti unanimi legalmente espressi,

DELIBERA
Deliberano 73/2021

- di prendere atto ed approvare integralmente i contenuti della Relazione congiunta
predisposta in data 12.10.2021 dal Direttore dell'lmpianto di Trattamento R.S.U.,
IIng. Giuliana Fadda, e dal Dirigente del Servizio Tecnico Impianti e Gestioni
consortili,I'Ing. Salvatore Daga;

= di stabilire, alla scadenza dei Contratti attualmente in essere, la prosecuzione fino
alla data del 14.10.2022 del Contratto a "tempo determinato” dei lavoratori

N - 1 (rambi impiegati
presso l'Impianto di Trattamento RSU, il tutto alle medesime condizioni oggi
esistenti tra le parti;
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e la spesa, per quanto riguarda l'anno in corso, fara capo al Capitolo di bilancio
01.02.02 del Preventivo Finanziario dell’anno 2021, mentre per quanto riguarda gli
oneri relativi al 2022, gli stessi faranno capo al medesimo Capitolo di bilancio e
saranno previsti dall’apposito bilancio di Previsione.

IL DIRETTORE

(Dott. Marcello Si (Ra

IL PRESIDENTE

; Ferdina@iiidda)

SI ATTESTA

che la presente Deliberazione viene pubblicata per trenta giorni consecutivi dal

418 / ) L7 nell’Albo dell’Ente.

[4
Oristano, gg[ [0 Z ZQZJ
IL DIRETTORE
LN/ (Dotti:Marceﬂowi) @\/\
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