DETERMINAZIONE N. 45 del 11/02/2026

Provvedimenti per il Personale

Regolamenti per la ripartizione degli incentivi per le attivita tecniche e
successive modifiche ed integrazioni.

Liquidazione al personale tecnico - amministrativo dipendente dell’Ente
degli “Incentivi”, dovuti ai sensi di Legge e in esecuzione del suddetto
Regolamento, per le attivita espletate fino all’annualita 2025, con
riferimento alle diverse funzioni tecniche necessarie per la realizzazione
degli appalti di lavori, servizi o forniture.

LA DIREZIONE

il Regolamento per la “Ripartizione del Fondo destinato agli incentivi
per funzioni tecniche” per la realizzazione delle varie fasi delle Opere
Pubbliche in corso di progettazione ed esecuzione da parte del
Consorzio, contenente le modifiche necessarie per adeguarlo al
disposto legislativo previsto nell’art. 113 del Decreto Legislativo n®
50 del 18/04/2016 - “Codice degli Appalti” -, che sostituiva
integralmente I'Art. 92, comma 5, del Decreto legislativo n® 163 del
12/04/2006 e successive modifiche ed integrazioni, cosi come
predisposto dal Servizio Tecnico del Consorzio e approvato dal
Consiglio di Amministrazione con la Deliberazione del 6 dicembre
2019 n.111;

il “nuovo” Regolamento per gli incentivi alle funzioni tecniche cosi
come predisposto ai sensi dei corretti riferimenti normativi, oggi
rappresentati dall’art. 45 e dall’allegato 1.10 del Decreto legislativo
31 marzo 2023, n. 36 — “Codice dei Contratti pubblici” e approvato
dal Consiglio di Amministrazione con la Deliberazione del 5
settembre 2025 n.48;

i principi generali relativi ai contratti pubblici ed enunciati dal
medesimo D.lgs. n. 36/2023 e, in particolare:

il principio del risultato di cui all'art. 1 del Codice che costituisce
criterio determinante per l'attribuzione e la ripartizione degli
incentivi;

la Relazione redatta dall’Ufficio Tecnico del Consorzio allegata alla
presente Determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

il “Quadro”, predisposto dal medesimo Ufficio Tecnico, degli
“Incentivi” da corrispondere ai destinatari degli Incarichi Tecnico
Professionali degli appalti aggiudicati dal Consorzio, ai loro
Assistenti Tecnico amministrativi e Collaboratori, con la individuale
assegnazione della percentuale prevista in funzione del ruolo

OGGETTO:
N g2
3%
Iy
g 5#
Wi
LE
I‘ 55
Wi
L 2 VISTO
w
N,
@ @
N
N
D
“b‘{ 7
QJ'\ ALl ON.{*_
Oy, m—
2 -bé. <
¥ [T &
s | =0 2
o Lea=1my o
- € o
3 5
Dy
VISTO
w 3
< 3
"@Sx 98 g
D%
RICHIAMATI
VISTA
VISTO
ENTE PUBBLICO
{Legge Regionale n°10/2008)
SEDE LEGALE
09170 Oristano - Via Carducci n. 21
UFFICI AMMINISTRATIVI
09096 Santa Giusta
Via Marongiu snc - Porto Industriale
CONTATTI
Tel : 0783 35461
info@ciporistano.it
protocollo@ pec.ciporistano.it
www,ciporistano.it
PARTITA IVA 00087530952
CODICE FISCALE 80003430958

K CONSORZIO INDUSTRIALE
PROVINCIALE ORISTANESE



CONSORZIO INDUSTRIALE
PROVINCIALE ORISTANESE

esercitato e/o attivita svolta, in conformita a quanto stabilito dai
richiamati Regolamenti, fino alla data del 31/12/2025, come da
“prospetti” acclusi, che si allegano, unitamente al citato “Quadro”,
alla presente Determinazione per farne parte integrante e
sostanziale;

RITENUTO di procedere alla relativa liquidazione, secondo i criteri e nelle entita

VISTO

cg/

indicate nella Relazione e nel “Quadro” predisposti dall’Ufficio
tecnico del’Ente dei quali si condividono I'impostazione e le
risultanze;

il vigente “Regolamento di Amministrazione e Contabilita”;

DETERMINA

Di prendere atto dello svolgimento delle diverse funzioni tecniche relative
allespletamento di lavori, servizi e forniture fino alla data del 31/12/2025.

Di liquidare gli “Incentivi” ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. n° 50/2016 e dellart.
45 del D.Lgs. n. 36/2023, in esecuzione dei Regolamenti Consortili indicati in
narrativa che ne disciplinano la “ripartizione” e sulla base della Relazione e del
“Quadro”, predisposti dall’Ufficio Tecnico dell’Ente, che ne determinano e
quantificano I'“assegnazione complessiva” e quella “individuale”, con
riferimento alle diverse funzioni tecniche relative all’espletamento di lavori,
servizi e forniture.

La spesa complessiva fara capo al Capitolo 01.04.05 del Preventivo Finanziario
del’anno in corso, che presenta la relativa disponibilita.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Marcello Siddu)
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